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LEI 0RDINARIA N° 694, DE 19 DE DEZEMBR0 DE 2025

Ementa: Institvi a Potttica de Edraptio em Temps lutegral na
Reds Municipal de Ensiue da Ouro VeHio~PB, estabdece sues
diretrizes, e di outras providenctas.

0 PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE OURO VELHO, no uso
de suas atribui¢6es legais, na forma estabelecida na ha Organica Municipal, faz saber que
a Camara Municipal de Vereadores aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

CApiTULO I
DA FINALIDADE

Art.1° Institui-se por mejo desta lei, no ambito do Municfpio de Ouro Velho, a Pol£tica de
Educacao em Tempo Integral, vinculada a Secretaria Municipal de Educacao, e respaldada
na  Lei  N°  13.005/2014  (Plano  Nacional  de  Educa¢ao),  na  Lei  N°  4.451/2015  (Plano
Municipal  de Educacao),  e  na  Lei  Federal  N°  14.640,  de 31  de julho  de 2023,  Resolucao
CNE/CEB N° 7, dentre outros atos normativos que disp6em sobre a oferta de Educa¢ao
em Tempo Integral.

Art. 2° A Politica de Educacao em Tempo Integral, da Rede Municipal de Ensino da Ouro
Velho, ten por finalidade:

I.    Fomentar    a    inclusao    de   atividades    com    acompanhamento    pedag6gico,    com
aprimoramento nas praticas de Alfabetizacao, da Ludicidade, do Letramento em Lingua
Portuguesa e Matematica, das Praticas Corporals de Movimento, Praticas de Investigacao
Cientifica, Esporte, Arte, Cultura, Tecnologia, Educacao Ambiental, Educacao Financeira e
de Promo€ao a Sadde e ao bem€star dos estudantes nos seus aspectos socioemocionais,
afetivos e cognitivos.

11.  ampliar  o  tempo  de  permanencia  dos  estudantes  na  escola,  por  urn  periodo,  de  no
minimo, 07 (sete) horas diarias em atividades pedagogicamente orientadas;

Ill.  prover  a  adequacao  da  infraestrutura  fisica  necessaria  para  o  funcionamento  da
pol£tica  nas  escolas  da  Rede  Municipal,  que  funcionem  em  jornada  escolar  de  tempo
integral,  com  equipamentos  e  recursos  tecnol6gicos  e  humanos,   necessarios  para   a
proficiencia pedag6gica e eficacia da gesfao escolar;

IV.  prover formacao continuada, em servico, para o corpo docente e administrativo das
escolas da Rede Municipal de Ensino;

V. ampliar o hdice de Desenvolvimento da Educa¢ao Basica (IDEB) na rede municipal.
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cApiTUL0 11
DA IMPLEMENTACAO

Art. 3° A Politica de Escola em Tempo Integral devera promover o atendimento gradual
das  escolas  e  turmas  da  Rede  Municipal,  aumentando  progressivamente  de  forma  a
contemplar todos os estudantes matriculados, e cousiderara:

I.  0 disposto nos § 3° e 4° do art. 7° da Lei Federal n° Lei 14.113;

11.  ocorrera,  obrigatoriamente,  em  escolas  com  propostas  pedag6gicas  alinhadas  a  Base
Nacional Comum Curricular e as disposic6es da Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996
(Lei de Diretrizes e Bases da Educa€ao Nacional), e concebidas para oferta em jomada em
tempo integral na perspectiva da educa€ao integral; e

Ill. priorizara as escolas que atendam estudantes em  situa€ao de maior vulnerabilidade
socioecon6mica.

IV. a promo€ao e defesa dos direitos humanos, da equldade, da diversidade e da inclusao
social;

V. a justica curricular;

VI. a articula€ao intersetorial com politicas ptiblicas do meio ambiente,

VII. a satide, assistencia social, cultura, esporte, seguran€a alimentar e direitos da crianga e
do adolescente;

VIII. a promo¢ao da sustentabilidade socioambiental e da justica climatica;

". o reconhecimento da pluralidade de sujeitos da Educa€ao Basica e de suas trajet6rias,
com valoriza€ao das jdentidades ethico-racials, culturajs, religiosas, territorials, de genero,
de orientacao sexual, geracionais, de deficiencia, de nacionalidade e de status migrat6rio, e
o compromisso com a reparacao das desigualdades educacionais estruturais;

X.  a  valoriza¢ao  da  pluralidade  cultural  e  linguistica,  com  atengao  a  educa¢ao  escolar
indigena,  quilombola,  do  campo,  especial  e  bilingue  de  surdos  e  reconhecimento  e
valorizacao  das mtiltiplas  linguagens,  das ciencias  da natureza, das ciencias  humanas e
sociais e da matematica;

XI.  a promo€ao de praticas pedag6gicas inovadoras e interdisciphinares que garantam o
desenvolvimento integral dos educandos; e

XII. a gesfao democratica e participativa da escola e do territ6rio educativo.

nm
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cApiTUL0 Ill
DO FUNCI0NAMENTO

Art. 4° A Politica de Educacao em Tempo Integral podera funcionar nas escolas urbanas e
rurais da Rede Municipal de Ensino, com jornada de sete horas diarias.

Art. 5°  As escolas que vierem  a oferecer educacao em  tempo integral deverao adequar
seus  Projetos  Politicos  Pedag6gicos  (PPP),  o  qual  refletira  as  concepc6es  da  proposta
pedag6gica e disciplinar6 as normas e principios de organiza€ao.

CAPITULO IV
DA PROPOSTA DE EDUCACA0 INTEGRAL

Art. 6° A Secretaria Municipal de Educa€ao devera estruturar sua proposta de Educa¢ao
Integral por meio de projeto  (diretrizes  operacionais) que clara base para que as escolas
desenvolvam o seu com enfase em suas particularidades devendo:

I.  promover  o  desenvolvimento  integral  dos  estudantes,  considerando  todas  as  suas
dimens6es;

11. Aumentar a jomada escolar difria para, no minino, 7 horas;

Ill.  superar  a  fragmentacao  do  ensino,  articulando  a  Base Nacional  Comum  Curricular
(BNCC) e Curriculo da Paraiba, com a Parte Diversificada do curriculo;

IV.  incentivar a articulacao da escola com  os diversos espacos e equipamentos sociais e
culturais do seu entomo, transformando a comunidade em urn territorio educativo.

V.  fomentar  a  inclusao  de  atividades  com  acompanhamento  pedag6gico,  praticas  de
investigacao cientifica, esporte, arte, cultura, tecnologia, educa€ao ambiental e promapao a
satide;

VI. garantir a equldade, priorizando escolas em territorios de major vulnerabflidade social,
visando a reducao das desigualdades educacionais;

VII.  promover  currfculos  e  praticas  pedag6gicas  que  valorizem  a  diversidade  cultural,
etnico-racial e regional.

VIII.  Atender a  demanda  da educacao  especial,  educa€ao  bilingue de surdos,  educa€ao
quilombola, bern como educacao profisslonal e tecnol6gica,
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CAPITUL0 V
DAS COMPETENCIAS TECNICAS

Art.  7° Visando  o  alcance  de  resultados  satisfat6rios  e a  implementacao  da  Politica  de
Educacao em Tempo Integral, cabe ao Poder Exerutivo Municipal:

I. planejar e implementar politicas que assegurem a oferta de educacao em tempo integral,
considerando as necessidades do municipio e a realidade local;

11. ampliar e adequar, orientar e acompanhar, o processo da implanta¢ao da Educa€ao em
Tempo Integral;

Ill.  garantir  o  direito  a  educacao  a  todos,  promovendo  o  desenvolvimento  pleno  dos
individuos, sua prepara€ao para o exercicio da cidadania e sua qualificacao profissional;

IV. assegurar a manutengao das escolas que ofertam Educa€ao em Tempo Integral;

V.  garantir  os  recursos  financeiros  necessarios  para  a  implementa€ao e manutengao  da
educaqao  integral,   incluindo  infraestrutura,   materiais,  equlpamentos  e  formacao  de
profissionais.

VI. assegurar que as escolas tenham infraestrutura adequada para atender as demandas da
Educacao   em   Tempo   Integral,   como   espacos   para   atividades   pedag6gicas,   praticas
esportivas, culturais e de lazer.

VII. viabilizar, quando necessario, a construcao, ampliacao e adequa¢ao das escolas a fim
de garantir espacos apropriados para desenvolver as atividades em tempo integral;

VHI.  assegurar a  ampliacao da ahmentacao dos estudantes integrantes da Educacao em
Tempo Integral, com no mfnimo tres (03) refeic6es didrias, com cardapio diversificado e
acompanhado por nutricionista;

".  Articular lntersetorial  a polftica  de Educacao Integral com  outras politicas pdblicas,
como sadde, assistencia social, cultura e esporte, para garantir a complementaridade das
a€6es e o atendimento as necessidades dos estudantes.

Aft. 80 Compete a Secretaria Municipal de Educa€ao:

I.  orientar e  acompanhar,  o  processo  da  implantacao  da  Educa€ao  em  Tempo  Integral,
envolvendo a comuhidade escolar, a famflia e sociedade em geral sobre a neeessidade e a
importancia da Educa€ao Integral;

H.  proporcionar formacao continuada aos profissionais de Educacao em Tempo Integral,
possibilitando educa€ao de qualidade e a valorizacao profissional;



t93unURERo
YELH

c   A  a   .      y   I  z      M  I  I   II   O  a

Ill.  promover  uma  gestao  democratica  e  participativa,  envolvendo  todos  os  atores  da
comunidade escolar (gestores escolares, secrefarios escolares, coordenadores, professores,
estudantes,  pals  e  demais  funciondrios)  na construcao  e  implementa€ao  da  Pol£tica  de
Educacao Integral;

IV.  orientar as escolas na execucao e Implementacao da Politica de Educacao em Tempo
Integral;

V. selecionar profissionais, quando necessario a ministrarem atividades dos componentes
da Parte Diversificada;

VI. Criar o COMPETI (Comissao Municipal da Politica de Escola em Tempo Integral) para
o mohitoramento e a avaliacao continua, objetivando identificar seus avan¢os, desafios e
oportunidades de melhoria.

VII.    garantir    que    a    educacao    integral    seja    acessivel    a    todos    os    estudantes,
independentemente de sua condicao socioecon6mica, raca, genero ou deficiencia;

VIII.  promover  a  formacao  continuada  de  professores,  garantindo  que  eles  estejam
preparados  para  atuar  em  contextos  de  educa¢ao  em  tempo  integral,  com  foco  no
desenvolvimento integral dos estudantes.

Art. 9° Compete as escolas:

I.  adequar seus  regimentos e Proposta  Pedag6gica  ao contexto de Educacao em Tempo
hte8ral;

11. ter urn plano escolar pr6prio, o qual refletira as concepc6es da proposta Pedag6gica e
disciplinara as normas e principios de orgahizacao, mos termos do Art. 60 desta Lei;

HI.  operacionalizar  as  acoes  do  projeto  in  loco,  garantindo  a  efetiva¢ao  da  proposta  e
acompanhando os resultados;

IV.  acompanhar e monitorar a  frequencia  dos estudantes  a  serem  contemplados  com  a
Educacao em Tempo integral, desenvolvendo estrategias para a busca ativa e atendimento
integrado das politicas sociais na preven¢ao e combate a infrequencia,  ao abandono e a
evasao escolar;

V.  adequar  os  espa€os  existentes  no  ambiente  escolar  ou  extras  escolares  que  possam
favorecer a implementacao e efetivacao das atividades propostas no projeto.

VI.  definir e imp]ementar protocolos especificos para a integracao das  ac6es de politica
educacional  com  as  a¢6es  desenvolvidas,  pelo  poder  ptiblico  local  e  orgahiza€Oes  da
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sociedade  civil  nas  polfticas  de  satlde,  assistencia  social,  oultura,  esporte  e  lazer,  melo
ambiente, ciencia e tecnologia e formacao para o trabalho;

VII.  incentivar e apoiar a realizacao de parcerias entre escolas e equipamentos ptiblicos,
organizac6es   da   sociedade   civil   e   coletivos   comunifarios   que   atuem   no   territorio,
assegurando  a  articulacao  intersetorial  nos  diferentes  riveis  de  governo  e  nas  regioes
administrativas,   promovendo   a   atuacao   integrada   entre   as   secretarias   e   6rgaos
governamentais;

VIII - estabelecer orientac6es para que suas escolas adotem estrategias de flexibilizacao da
jornada escolar para contemplar as especificidades de estudantes e famflias atendidas em
servicos de satide e assistencia social e que tenham compromissos na forma de consultas,
atendimentos ou eventos semelhantes; e

E{  -  estabelecer  parcerias  e  protocolos  de  cooperacao  com  os  6rgaos  do  Sistema  de
Garantia  de  Direitos  da  Crianga  e  do  Adolescente  -  SGDCA,  assegurando  a  atuacao
integrada  da  escola  com  conselhos  tutelares,  defensorias,  Ministerio  Ptiblico  e  demais
instancias  de  prote¢ao,  defesa  e  controle  social  dos  direitos  tendo  como  foco  o  pleno
desenvolvimento dos s ujeitos.

Art. 10 - E atribuicao dos professores atuando na Educacao em Tempo htegral:

I. participar da elabora€ao da proposta pedag6gica do estabelecimento de eusino;

11.   elaborar   e   cumprir   plano   de   trabalho,   segundo   a   proposta   pedag6gica   do
estabelecimento de ensino;

Ill. zelar pela aprendizagem dos estudantes;

IV. estabelecer estrategias de reruperacao para os estudantes de menor rendimento;

V.  mihistrar os dias letivos e horas-aula estabeleridos,  ahem de participar integralmente
dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliacao e ao desenvolvimento profissional;

VI. colaborar com as atividades de articulacao da escola com as famflias e a comunidade.

CAPITULO VI
DA ORGANIZACA0 CURRICULAR

Art. 12 - 0 Programa Escola em Tempo Integral - ETI sera desenvolvido nas Etapas de
Creche, Prfe-escola, Anos Iniciais e Anos Finais da Rede de Ensino.

m'0'
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Art.  13  -  A  organizacao  curricular  da  Escola  em  Tempo  Integral  -  ETI,  inclui  os
componentes da Base Comum Curricular da Educacao hfantil e do Ensino Fundamental
Anos lniciais e Anos Finals e a¢6es que promovam a forma€ao integral do estudante, nos
componentes  da  Base  Diversificada,  de  acordo  com  a  Resolu€ao  a  ser  emitida  pelo
Conselho Municipal de Educa€ao de Ouro Velho-PB.

§  1° A atividade da Base Diversificada deveri ser inovadora,  integrada e relacionada ao
processo  de  construcao  do  conhecimento,  a  ser  realizada  pelos  estudantes,  em  espaqo
adequado, na pr6pria unidade escolar ou fora dela, desenvolvida por meio de abordagens,
estrategias e recursos didaticos coerentes com a concepcao de formacao integral exposta
nesta Lei.

Art. 14 - Na organizacao da Lei da Politica de Escola em Tempo Integral - ETI, observar-se-
a:

I. Carga horaria semanal da Educa€ao Infantil de 35 (trinta e cinco) horas/aulas, sendo 10
(dez) horas/aula para atividades da Base Diversificada e 25 (vinte e cinco) horas aula da
Base Nacional Comum Curricular;

11.  Carga  horaria  semanal  no  Ensino  Fundamental  Anos  Ihiciais,  de  35  (trinta  e  cinco)
horas/aula,  sendo  10  (dez)  horas/aula  para  a  Parte  Diversificada  e 25  (vinte  e  cinco)
horas/aula da Base Nacional Comum Curricular;

Ill.  Carga  horaria  semanal  no  Ensino  Fundamental  Anos  Finals,  de  35  (trinta  e  cinco)
horas/aula,  sendo  08(oito)  horas/aula  para  a  Parte  Diversificada  e  27  (vinte  e  sete)
horas/aula da Base Nacional Comum Curricular.

cApiruro vll
DOS PROFISSI0NAIS ESCOLAR

Art. 15 - As Equipes Gestoras das Escolas em Tempo Integral serao compostas por:

I. Gestor, Coordenador Pedag6gico e Secretario Escolar;

Art. 16 - Os professores lotados nas Escolas em Tempo Integral trabalharao em regime de
horas aulas.

Art. 17 - Os professores da Educa€ao lnfantil e dos Anos Iniciais, lotados nas Escolas em
Tempo  Integral  terao  direito  a   perceber  pelas  aulas  excedentes,   referentes  a  Parte
Diversificado  do  Currfculo,  com  calculo proporcional ao  valor da  hora/aula  de acordo
com piso salarial inicial do magisterio.

tim
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Art.18 -  A  biblioteca  ou  Sala  de  Leitura  da  escola  em  Tempo  Integral  funcionara  com
profissional do magisterio efetivo ou contratado.

Art.19 - Cabera a Secretaria Municipal de Educacao expedir instruc6es complementares,
quando necessarias.

Art. 20 - Os casos omissos serao resolvidos pela Serretaria Municipal de Educacao e pelo
Conselho Municipal de Educacao.

Art. 21 - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacao, revogando-se as disposic6es
em contrario.

Ouro VelhoftB, 19 de dezembro de 2025.

Gilvaney Tos6V#cio da Silva ]tinior
Pref eito Municipal

PRAqu GEL SERGIO DANTAS, N° 55, CENTRO, OuRO VELHO/PB -CEP: 5856o-ooo

CNPJ: 08.872.459/0001.97



Pagina lo de 12        DIARIO OFICIAL DOS  MUNIcipIOS      +(`xl,'t-{`Lir`L  il`,H`l"l`rz`.`mhr"li` `zoLr, -Edicaon° 352

aquelas   em   que   houver   necessidade   de   guarda   de
dacumenteQao para fins de comprovacao do cumprimento
de  obrigac6es  legais  ou  contmtuais  e  somente  enquanto
nao plescritas essas ob rigaq6es.
j - as bancos de dados formados a pertir da execucao do
objcto   desto   conttuto,   notadamente   aqueles   que   se
propenham   a   armazenar   dados   pessoais,   devem   ser
mantidos  em  ambiente  vittual  controlado,  com  registro
individual  rastreivel de tratamentes rcalizndos, conforme
Art. 37, da Lei i3.7og/18, com cads acesso, data, horirio e
registro da finalidede, pars efeito de responsabilizae5o, em
caso   de   eventuals   ohiss6es,   desvius   ou   abuses.   as
referides  bancos  de  chdos  den-em  ser desenvolvidas  em
formato  interoper6vel,  a  fin  de  garantir  a  reutflizacao
desses dados pelo Contratante mas  hip6teses previstas na
IJ3PD.
k  -  0  presente  contrato  esfa  sujeito  a  alterac6es  mos
procedimentes    periinentes   ao   tratamento   de   dados
pessoais, quando indicado peta autoridade competente, em
especial a Autoridade Nacional de Protec5o de lfados, por
meio de opini6es tecnicas ou recomendap5es, editadas na
forma da IJ3PD.

CLAUSUIADECIMAQUINIA-DOFORO:
Pars  dirimir as  questoes  deconentes  deste  contrato,  as
paries elegem o Fore da Comalca de Tuparetama.

E,  por estarem  de  pleno  acordo,  foi  lavlndo  o  presents
contrato em o2(duns) vies, o quat vat assinado pe[as partes
e por duas testemunhas.

Tupatctama - PE, 19 de Dezembro de 2o25.

TESTEMiTNms PELO CONTRATANIE

DI0GENES TORRES DA
cOsTA pATRiorA
Prefeito
044.109.254-31

PELO CONTRATADO

N&s AuropECAs E
sERvlcos LmA
CNPJ : 54.458.877/oool-
50
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E;men&a: Instifui  a  Potttica  de  EducaGao  em  Tempo
t=tteagberaleLcneasuRased£##trninie£#ddaeoEu'rstrm¥p#u%8=ayT-PB'

0 PREFEITO cONSTrrucloNAL DO MtINlcfplo
DE OUR0 VEIJHO, no use de suas atribuic6es legais, na
forma estabeleeide  na  I.ei  organica  Municipal,  fez saber
que  a  Cfamara  Municipal  de  Vereadores  aprovou  e  eu
sanciono a §eguinte Lei:

cApfluI.O I
DA FnunlDADE

Art.iolnstfui-se   por   meio   desfa   lei,   no   ambito   do
Muniofpio  de  Ouro  Velho,  a   Pol{tica  de  Educacao  em

Tempo   Integral,   vinculada   a   Secretaria   Municipal   de
Educacao,  e  respaldeda  ne  Lei  N°  13.oo5/2oi4  (Plano
Nacional   de   Educacao),   rm   I.ei   N°   4.451/2oi5   (Plano
Municipal de Educacao), e na Lei Federal N° 14.64o, de 31
dejulho de 2o23, Resolucao CNE/CEB N° 7, dentre outros
atus not]nativus que disp6em schre a oferta de Educacao
em Tempo Integral,

Art.  20A  Pol{tica  de  Educacao em  Tempo  lntegtal,  de
Rede   Municipal   de   Ensino   de   Ouro  Velho,   tern  por
finalidade:

I.       Fomentor      a      indus5o      de      ati`.'idades      Com
acompanhamento  pedag6gico,  Com  aprimoramento  nas
priticas  de A]fabetizapao,  da  Ludicidade,  do  lj3tramento
em    Lingua    Porluguesa   e    Matematica,    das    Priticas
Coxporais    de    Movimento,    Platicas    de    lnvestiga¢o
Cientifica,  Iisporte,  Arte,  Cultura,  Tecnologia,  Educacao
Ambiental, Educapao Financeira e de Plt>mapao a Sa&de e
ao    ben-estar    dos    estudantes    nee    seus    aspeetos
socicemaciomais, afetivco e cognitivos.
11.  ampliar o  tempo  de  permarfencia  dos  estudantes  na
escola,  por  urn  periodo,  de  no  minimo,  o7  (sete)  horas
diarias em ativ idades pedagogicamente olientadas;
Ill. prover a adequacao de infrae§trutura fisica neeessaria
pare  o  funcionamento  da  po]ftica  nas  escolas  da  Rede

j¥tuen£;L¥Ldsqmueefuqfuuntc±°:::t:mej°:audrarso=*a:of6ectt:m¥
humanes,  necessaries  part  a  proficiencia  pedag6gica  e
efiedcia da gest5o escolar,
rv. prover fomacao continunda, em servico, pare o colpo
dacente e administrativo das escolas da Rede Muricipat de
Ensino;
V.  amuliar  o  i ndice  de  Pesen`.o]virnento  da   Educacao
86sica (IDEB) na rude municipal.

CApfTUI.O 11DAMP-ACAO
Art.  3°A  Pulitica  de  Escola  em  Tempo  Integral  devet6
promo\'er o atendinento gradual das esco]as e turmas de
Rede Municipal, aumenfando prQgressivamente de forma a
contemplar    todus     os     estudantes     matriculedos,     e
crousiderara:

I.     0 disposto nos § 30 e 40 do art. 70 da Lei Federal no
ILei 14.113;
11.  ocorreri,  obrigatoriamente, em escolas com propostas
pedaggivcas alinhades a Base Nacional Comum Curricular
e ds dispesic6es de  Lei  n° 9.394, de 2o de dezembro de
igg6 (ha de Dilctrizes e  Bases da  Educacao Nacional), e
concebidas para oferta em jomada em tempo integral  na
perspectiva de educacao integral; e
Ill.   priorizarii  as  escolas  que  atendam   estudantes  em
situncaodemaiorwhnerabilidadesocioecon6mica.
rv.   a   promap5o   e   defesa   den   dircttes   humanas,   da
equidede, da diversidade e da inclusao social;
V. a justice curricular,
VI.  a  articulacao  intersetorial  com  politicos  pdblicas  do
meio ambiente,
VII. a sa&de, assistencia social, culture, espor[e, seguranpe
alinentar e direitos de chanqu e do adolescente;
VIII. a promap5o da sustentabflidade socioambientrl e de
justiqu d imatica ;
IX.   o   rcoonheeimento   da   pluralidede   de   sujeitos   da
Educaqao Bisica e de stias [rajet6rias, com valorizag5o das
identidades 6tniccr raciais, cultu rais, rel igiosas, terri toriais,
de    genera,    de    orientacao    sexual,    geraciomis,    de
deficiencia,  de  nacionalidade  e de  status  migrat6rio,  e  o
comprondsso    com    a    reparacao    das    desigualdades
educacionais estrutu rats ;
X,  a valorizacao de plulalidade cultural e linguistiea, com
atencao   a   educapao   escolar   indisena,   quilombola,   do
campo, especial e bilingue de surdos e  leeonhecimento e

Todas as publicae6es sao assinadas e certificadas digitalmente por autoridade certificadora
credenciada no ambito da lnfraestrutura de Chave.s Pdblicas Brasileira - ICP Brasil, podendo
ser conferidas em seu original no site www.diariooficialmunicipios.com.br
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ve]orizapao  das   mdltiplas  linguageus,   das   ciencias   de
mtureza, das ciencias humanas e sociais e da matematica;
XI.   a  promapao  de  pr6ticas  pedag6gicas  inovadoras  e
interdisciplinares    que    garantam    o    desenvolvimento
integral dos educandes; e
XII.  a  gestao  democr6tica  e  partidpativa  ch  esco]a e do
te rrit6rio educativo.

cApfruI0 Ill
DO FUNCIONAMENTO

Art. 4° A Politico de Educatiio em Tempo Integral podefa
funciormr nas esco]as ufoanas a rurais da Rede Municipa)
de Ensino, com jomade de sete horas diaries.

Art.  50As  escolas  que  \.ierem  a  oferecer  educapao  em
tempo  integral  dever5o  adequar  seus  Projetos  Politicos
Pedag6gicos   (PPP),   o  qual   refletife   as   concepe5es  da
proposta pedeg6gica e disciplinari as normas e principies
de orgrnizacao.

oufluli] rv
DA PROPOSTA DE EDUCAcfio INTEGRAL

Art.   60A   Ltecretaria   Municipal   de   Educacao   deveri
estruturar sua proposta de Educacao Integral pop meio de

&ro*%:(dj::E%v°a¥m€°nsae:)q:emde€n¥epae:quseu=
pa rtieularidades devendo :

I.  promover o  desenvolvimento  integral  dos  estudantes,
considerando todas as sues dimens6es;
11. Aumentar a jomade esco]ar diaria pare, no minimo, 7
horas;
Ill, superar a fragmentacao do eusino, artieulando a Base
Nacional   Comum   Cundcular   (BNCC)   e   Curriculo   de
Parail)a, com a Parie Diversificada do curriculo;
IV.   incentivar  a  articulacao  da  esco]a  com  os  diversos
espaaps e equipamentos sociais e cu]turais do seu cntomo,
trausformando a comunidade em urn terit6rio educativo.
V.       fomentar      a      inclusao      de      atividades      Com
acompanhamento   pedag6gico,   priticas  de   investigapao
cientifica,   esporte,   arte,   cultura,   teenologia,   educa¢o
ambiental e promapao a sadde;
VI. garantir a equidade, priorizando escotas em territ6rios
de  maior  vulnerabilidede  sochl,  visando  a  reducao  des
desigualdades educacionais;
VII.   promover  curriculas   e   priticas   pedededcas   que
valorizem a diversidade culturd, ctnioc+racial e rectonal.
VIII. Atender a demands de educacao especial, educacao

fa'inc8auqufos:fissus*%')et=:o%€tcaq.uilombolariemcomo

CApfTUI.a V
DAS COMPETENCIAS TECNICAS

Art.  7° Visando o a)cance de  resultades  satisfat6rius e a
imp]ementacao   da    Politica   de   Educac5o   em   Tempo
Integral, cabe ao Peder Executivo Municipal:

i.ep)afej8:a:mp:imeFetirppop°":i¥ngfuu,easfeus¥d=:mad:feft:
necessidedes do muniofpio e a redidade local;
11. ampliar e adequar, orientar e acompanhar, o processo
de implantatiio da Educaqao em Tempo Integral;
Ill.  garantir o direito a educacao a todes,  promovendo o
desenvolvimento  pleno  dos  individuos,  sua  preparagao
para    o    exercicio    de    cidadflnia    e    sua    qualificacao
profissional;
lv.   assegurar  a   manutencao  drs  escolas  que   oferLam
Educacao em Tempo Integral;
V.   garantir  es   recursos  financeiros  necessarios  pars  a
implementacao   e   manutencao   dr   educacao    integral,
incluindo    infraestrutura,    materiais,    equipamentos    e
formapao de profissio mais.

VI.   assegurar   que   as   escolas   tenham   infraestrutura
adequnda  para  atender  is  demandas  da  Educacao  em
Tempo     Integral,     como     espaaps     pare     atividades
pedag6gicas, pfaticas espottivas, oultunis e de tazer.
VII. vinbiliz8r, qunndo necess6rio, a oonstruQao, ampliacao
e   edequaSo  das   escolas   a   fin   de   garantir  espaaps
apropriados  para  desenvol`.er  as  atividades  em  tempo
ir,tegral;
VI II. assegurar a amp]iacao da a[inentac5o dos estudantes
integrantes  da   Educacao  em  Tempo  Integral,  com   no
minimo    tlts    (o3)    refei¢es    diarias,    com    cardapio
diversificado e acompanhado pop nutricionista;
lx. Artichar lntersctorial a pol{tica de Edrcacao Integral

=gal:ut=,fup°r]:tica:Pdb:£=#gcomsa:dde;aa::€tr6nci:
complementaridade    das    ap6es   e   o    atendilnento    as
neoessidades das estudantes.

i:ri:fa¥¥pe:efpsans-ha:¥3:Pa±e#Ha¥%odr
Educacao em Tempo Integral, envolvendo a comunidade
escolal', a familia e sociedede em geral sobre a necessidade
e a importancia da EducaQao Integral;
11. proporoionar formaeao continuada aos profissionais de
Educacao em Tempo Integral, pessibilitando educacao de
qualidadeea`'alorizaQaoI>rofissiona];

:]nz+oPv:nmd:etrodu:aogsgesgt:kemffra£:u:jEadTc±:#
(gestoles  escolares,  secretaries  escolares,  coordenadores,
professores,  estudentes,  pats  e  demais  functondrios)  na
construcao  e   imp]ementap5o   de   Pol{tica   de   Educacao
Integral;
rv.  orientar as  escalas  na  exeeucao e  lmplementacao da
Polftiea de Educacao em Tenpo Integral ;
V.     selecionar     profissionais,     quando     necessario     a
ministrarem    atividades    dos    componentes    de    Parte
Diversificada;
VI.  Criar o COMPETI (Comissao Municipal da Politico de
Escola  em  Tempo  Integral)  para  o  monitoranento  e  a
avaliaQio continua,  objetivando  identificar seus  avanaps,
desafies e oporLunidedes de met horia.
VII. garantir que a educacao integral seja acessf`'el a todos
us   estudantes,    independentemente   de   sua   condicao
socicecon6mica, raga, genero ou deficiencia;
VIII.  promover  a  formacao  continuada  de  professores,
garantindo  que  eles  estejarn  preparades  para  atuar  em

gesn:#o#een¥oui:tg±| ;Iasteesmtup°de#tt:grali com faco no

Art. 90 Compete as escolas:
I.  adequar  seus  regimentas  e  Proposta   Pedag6gica  ao
contexto de Educacao em Tempo Integral;
11.   ter  urn   p]ano  escolar  pfoprio,   o   qua]   reflctifa   as
concepe5es   da   proposta   Pedag6gica   e   disciplinara   as
nomias e prinefpies de orgahizacao, mos tetmos do Art. 60
desta IJei;
TII, operaciomalizar as ae6es do projeto in loco, garantindo
a efetivacao da proposta e acompanhando os resultados;
rv. acompanhar e monitorar a froquencia dos estudantes a
serem    contempladas    com    a    Educacao    em    Tempo

::::¥+,e::oetnnvto±v:*odasestprao#tigr=s¥Tatsakup%eanti¥ao:
combate a infrequencia, ao abandono e a evasao escolar;
V.  adequar os espaaps existentes no ambiente escolar ou
extras escolares que possam  favorecer a implementapao e
efetivac5o das atividades propostas no projeto.
VI.  definir  e  implementar  protocolos  especificos  para  a
integra¢o drs ad5es de politica educacional com as aq5es
desenvolvidas, pelo poder pdblieo local  e organizaq5es da
sociedade  civil  ms  politicas de sahde,  assistencia  social,

:e*:uoFo,da:%:ago #:r,o t::]£hoTb;ente,  c;ench  e
VII.  incentivar  e  apoiar  a  rcalizacao  de  pazcerias  entre
escolas    e    equipanentes    pdblicos,    organizaq5es    da
sociedade  civil  e  coletivos  comunitiries  que  atuem  no

Todas as publicac6es sao  assinadas e certificadas digitalmente por autoridade certificadora
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territ6rio,   assegurando   a   ariiculapao   intersetoria]   nus
diferentes niveis de govemo e nas regi6es administrativas,
promovendo  a  atuacao  integrada  entre  as  secretarias  e
6ngaes govemamentais;
VIII   -   estabetecer  orienta§6es   part   que   suas   esco]as
edotem  estrat6gias  de  flexibi}iratio  dr  jormada  escolar
pars   contemplar   as   especificidndes   de   estudantes   e
famflias atendidas em serviqDs de saride e assistencia social
e  que  tenham  compromissos   na   forma   de   cousultas,
atendimentas ou eventes semelhantes; e
IX - estabeleeer parcerias e protacolos de ccx]perngao com
os 6rgaos do Sistema de Garantia de Direites da Crianga e
do Adolescente - seREA, aseegurando a atuap5o intngrada
da escola com consdhos tutelares, defensorias, Ministerio
Pfrolico e demais iustancias de protecao, defesa e controle
social     dos     direitos     tendo     como     foco     o     pleno
desenvolvimento das sujeitos.

#ca&°o e-mET:nfu]anie°gradL¥  ProfesoRE  atuando  rna
I.  participar  da  elaboracao  da  proposta  pedeg6gica  do
estabeleeimento de eusino;
11.   elaborar  e  cumprir  plano  de  trabalho,  segundo  a
proposfa pedag6gica do estabeleeimento de eusino;
Ill. zelar pela aprendizagem den estudantes;
IV.    estabelecer   estrategias   de    reouperacao   pare    es
estuda ntes de menor rendimento;
V.  ministrar  os  dies  letivas  e  horas-aula  estabelecides,
al6m  de  pattieiper integralmente dos pen'odos dedicadus
ao   planqjamento,   a   avaliac5o   e   ao   desenvolvimento
profissional;
VI.  colabomr com  as ativid8des  de attioula¢o da  escola
com as familias e a comunidede.

cApirtmovI
DAORGANIZAcfioCURRIctJIAR

Art.  12  -0  Programa  Escola em Tempo Integral  -ETI
sera desenvo]vido nas ELapas de Creche, Pr6|escola, Anus
lniciais e Anus Finais da Rede de Eusino.

Art.  13 -A organizacao currioular de  Escola em Tempo
Integral  -  EI`I,  indui  as  componentes  dr  Base  Comum
Curricular de Educacao lnfantil e do Ensino Fundamental
Anos  lniciais  e  Anos  Finais  e  ag6es  que  promovam  a
formapao integral do estudante, mos componentes da Base
Diversificada,  de  acordo  com  a  Resalucao a  ser emitida
pelo Conselho Municipal de Educacao de Ouro VelhorpB,

§    io   A   atividade   da    Base   Diversificada   deveri   ser
inovadora,    integrada   e    relacionada   ao   processo   de
construqao   do   conhecimento,   a   ser   realizrda    pelos
estudentes,  em  espaap  adequado,   in  prdpria  unidade
escolar ou fora dela, desenvolvide por meio de abordageus,
estrategias e ieeursos did&ticos coerentes com a concepeao
de fomac5o integral expasta nesta Lei.

Art.  i4  - Na onganizraeao da Ijei de Polftica de Escola em
Tempo rntegra] -ETI, observap-se-6:
I. Canga horaria semanal da Educacao lnfantil de 35 (trinta
e  ctnco)   horns/atlas,  sendo   lo   (dez}   horas/aula  para
atividades da Base Diversificada e 25 (vinte e cinco) horas
aula de Base Nacional Ct>mum CL]rricular;
11.  Canga  horiria  semarml  no  Ensino  F\indamental  Anos
Iniciais, de 35 (trinta e cinco)  horas/aula, sendo  io  (dez)
horas/aula para a Parte Diversificadi e 25 (vinte e cinoo)
horas/aula da Base Nacional Comum Curricular;
Ill.  Carga  horiria semanal  no  Ensino Fundamental Anus
Finais,  de  35  (trinta  e cinco)  horas/aula, sendo  o8(oito)
horas/aula  para a  Parle  Diversificade e  27 (vinte e sete)
horas/aula de Base Nacional Comum Curricular.

CApfluL0 VII
DOS PROFISSIONAIS ESOOIAR

Alt.15  -As  Equipes  Gestoras  das  Escolas  em  Tempo
Integral selao compostas por:
I. Gestor, Ccordenador Pedag6gioo e Secretirio Escolar;

Art.  16 -(is professors lotadas nas  Escolas em Tempo
Integral trabalhar5o em regime de horas aulas.

Art. 17 - (is I)rofessores da Educapao lnfantil e dos Anos

iE£:;S'aL°±igbe:aspei¥i#ase:£ed¥n¥es;n:efi¥re'ntt:sri:
Parte Diversificado do Curriculo, Com calcu]o proporeionat
ao valor da hera/aula de acordo com piso salarial inicial do
mngist6rio.

Art.i8  -A  biblioteca  ou  Sale  de  Leitura  da  escola  em
Tempo Integral funcionard com profissional do magisterio
efetivo ou cent ratado.

Art.ig   -Cabefa   a   Seeretaria   Municipal   de   Educacao
expedir ilrstrurfe complementares, quando necessirias.

Art.   2o    -Os   casos   omissos   ser5o   resolvidos    pela
Sectctaria   Municipal   de    Educac5o   e   pelo   Gonsdho
Municipal de Educacao.

Art.  21  -Esta   Lei  entrari  em  vigor  na  data  de  sua
publicapao, re\.ogrndorse as disposiq6es em cent ratio.

Ouro         Velho/PB ,         19         de         dezembro         de
2025.

Gi[vaneyJoseVenanciodaSi]vaJdTiion
PreifetoMuricipal

Todas as publicac6es sao assinadas e certificadas  digitalmente por autoridade certificadora
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ESTADODAPARAfBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE 0UR0 VELHO

sBCRETARIAMUNlclpALDEADMINlsTRAcao
LEI 0RI)lNARIA N° 694, DE 19 DE DEZEMBRO DE 202S

LEI  0RDINARIA N°  694,  DE  19  DE  DEZEMBRO  DE
2025

Emerita:   Institvi  a  Politica  de  Edueapao  em
Tempo Integral na Rede Minictpal de Ensino da
Ouro Welho-PB, estabelece suas diretrizes, e dd
outras providf rocias.

0 PREFEIT0 CONSTITUCI0NAL D0 MUNIcfpIO DE
OUR0 VELHO, no uso de suas atribuig6es legais, na forma
estabelecida  na  Lei  Organica  Municipal,   faz  saber  que   a
Camara  Municipal  de  Vereadores  aprovou  e  eu  sanciono  a
seguinte Lei:

CApfTUL0 I
DA FINALIDADE

Art.1° Institui-se por meio  desta lei,  no  ambito  do Municipio
de  Ouro  Velho,  a  Politica  de Educagao  em  Tempo  Integral,
vinculada a Secretaria Municipal de Educagao, e respaldada na
Lei N°  13.005/2014 (Plano Nacional de Educagao), na Lei N°
4.451/2015  (Plano Municipal de Educapao),  e na Lei Federal
N° 14.640, de 31 de julho de 2023, Resolugao CNE/CEB N° 7,
dentre  outros  atos normativos que disp6em sobre a oferta de
Educapao em Tempo Integral.

Art.  2° A Politica de Educac5o  em Tempo Integral,  da Rede
Municipal de Ensino da Ouro Velho, ten por finalidade:

I.  Fomentar  a  inclusao  de  atividades  com  acompanhamento
pedag6gico, com aprimoramento nas praticas de Alfabetizagao,
da   Ludicidade,   do   Letramento   em   Lingua   Portuguesa   e
Matematica, das Pfaticas Coxporais de Movimento, Praticas de
Investigagfro   Cientifica,   Esporte,  Arte,   Cultura,   Tecnologia,
Educapao Ainbiental,  Educapao  Financeira  e  de  Promoeao  a
Sande   e   ao   ben-estar   dos   estudantes   mos   seus   aspectos
socioemocionais, afetivos e cognitivos.

11.  ampliar o tempo de permarfericia dos estudantes na escola,
por  urn  pen'odo,  de  no  minimo,  07  (sete)  horas  diarias  em
atividades pedagogicamente orientadas ;

Ill. prover a adequapao da infraestrutura fisica necessfria para
o  funcionamento  da politica nas  escolas  da Rede  Municipal,
que  funcionem  em jomada  escolar  de  tempo  integral,  com
equipamentos  e recursos tecnol6gicos  e humanos,  necess5rios
para a proficiencia pedag6gica e eficacia da gest5o escolar;

IV.  prover  formagao  continuada,  em  servigo,  para  o  coxpo
docente  e  administrativo  das  escolas  da  Rede  Municipal  de
Ensino;

V.  ampliar o fndice de Desenvolvimento da Educap5o Basica

tlDEE[ELr6dfimunicipal.
DAIMPLERENTACAO

Art.  3°  A  Politica  de  Escola  em  Tempo  Integral   deveri
promover o atendimento gradual das escolas e tunas da Rede
Municipal,     aumentando    progressivamente     de     forma    a
contemplar todos os estudantes matriculados, e considerari:

0 disposto mos § 3° e 40 do art. 7° da Lei Federal n° Lei 14.113;



11.   ocorreri,   obrigatoriamente,   em   escolas   com   propostas
pedag6gicas alinhadas a Base Nacional Comum Curricular e as
disposie5es da Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de  1996 (Lei
de  Diretrizes  e  Bases  da  Educagao  Nacional),  e  concebidas
para  oferia  em jomada  em  tempo  integral  na perspectiva  da
educagao integral; e

ln. priorizard as  escolas que atendam estudantes  em situag5o
de maior vulnerabilidade socioecon6mica.

IV. a promogao e defesa dos direitos humanos, da equidade, da
diversidade e da inclus5o social;

V. a justiga curricular;

VI.  a articula?5o intersetorial  com politicas pthlicas  do meio
ambiente,

VII.  a  satde,  assistencia  social,  cultura,  esporte,  seguranga
alimentar e direitos da crianga e do adolescente;

VIH.   a  promogao   da   sustentabilidade  socioambiental   e  da
justiea climatica;

IX.  o reconhecimento da pluraljdade de sujeitos da Educagao
Basica e  de suas trajet6rias,  com valorizae5o  das  identidades
6tnico-raciais,  culturais,  religiosas,  territorials,  de  genero,  de
orientaeao sexual, geracionais, de defici6ncia, de nacionalidade
e  de status migrat6rio, e o compromisso  com a reparagao  das
desigualdades educ acionais estruturais;

X.  a  valorizagao  da  pluralidade  cultural  e  linguistica,  com
atengao  a educagao  escolar indr'gena,  quilombola,  do  campo,
especial e bilingue de surdos  e reconhecimento  e valorizacao
das mdltiplas linguagens, das ciencias da natureza, das ciencias
humanas e sociais e da matematica;

XI.    a   promogao    de   praticas   pedag6gicas   inovadoras   e
interdisciplinares que garantam o desenvolvimento integral dos
educandos; e

XII.   a  gest5o   democritica  e  participativa  da  escola  e  do
terit6rio educativo.

cAI]iTtlLo in
D 0 FUNCI0NAMENTO

Art.  4°  A  Politica  de  Educacao  em  Tempo  Integral  poderd
funcionar nas  escolas urbanas  e rurais  da Redo Municipal de
Ensino, com jomada de sete horas didrias.

Art. 5° As escolas que vierem a oferecer educae5o em tempo
integral  deverao  adequar  seus  Projetos  Politicos  Pedag6gicos
(PPP), o qual refletife as concepc5es da proposta pedag6gica e
disciplinafa as normas e principios de organizagao.

CApfTULO IV
DAPROPOSTADEEDUCACA0INTEGRAL

Art. 60 A Secretaria Municipal de Edrcapao deveri estruturar
sua   proposta   de   Educaeao   Integral   por   meio   de   projeto
(diretrizes  operacionais)  que  darn  base  para  que  as  escolas
desenvolvam   a   seu   com   enfase   em   suas   particularidades
devendo:

I.   promover   o   desenvolvinento   integral   dos   estudantes,
considerando todas as suas dimens6es;

11. Aunentar a jomada escolar diaria para, no minimo, 7 horas;

Ill.   superar  a  fragmentaeao  do  ensino,  articulando  a  Base
Nacional Comum Currioular (BNCC)  e Curricula da Paraiba,
com a Parte Diversificada do cundculo;



IV. incentivar a articulapao da escola com os diversos espagos e
equipamentos sociais e culturais do seu entomo, transformando
a comunidade em urn territ6rio educativo.

V.  fomentar  a  inchisao  de  atividades  com  acompanhamento
pedag6gico,  prdticas  de  investigapao  cientifica,  esporte,  arte,
cultura, tecnologia, educagao ambiental e promog5o a satde;

VI. garantir a equidade, priorizando  escolas  em territ6rios de
maior    vulnerabilidade     social,    visando     a    redugao     das
desigualdade s educ acionais ;

VII. promover curriculos e priticas pedag6gicas que valorizem
a diversidade cultural, etnico-racial e regional.

VIII.   Atender   a  demanda   da  educap5o   especial,   educa?ao
bilingue de surdos, educapao quilombola, ben como educaeao
profissional e tecnol6gica.

CAPITULOV
DAS COMPETENCIAS TECNICAS

Art.  7°  Visando  o  alcance  de  resultados  satisfat6rios  e  a
implementagao  da Politica  de  Educae5o  em  Tempo  Integral,
cabe ao Poder Executivo Municipal:

I. planejar e implementar politicas que assegurem a oferta de
educagao em tempo integral, considerando as necessidades do
munic{pio e a realidade local;

11.  ampliar  e  adequar,  orientar  e  acompanhar,  o  processo  da
implantagao da Educagao em Tempo Integral;

Ill.   garantir  o   direito   a  educag5o   a  todos,   promovendo   o
desenvolvimento plelio  dos individuos,  sua preparagao para o
exercicio da cidadania e sua qualificagao profissional;

IV. assegurar a manuteneao das escolas que ofertam Educa¢5o
em Tempo Integral;

V.    garantir    os    recursos    financeiros    necessarios    para    a
implementagao e manutengao da  educae5o  integral, incluindo
infraestrutura,    materials,    equipamentos    e    formaeao    de
profissionais.

VI.  assegurar que  as  escolas  tenham infraestmtura  adequada
para  atender  as  demandas  da  Educapfro  em  Tempo  Integral,
como espacos para atividades pedag6gicas, priticas esportivas,
culturals e de lazer.

VII.  viabilizar,  quando necessirio,  a construg5o,  ampliag5o  e
adequaeao  das  escolas  a fim  de garantir espaeos  apropriados
para desenvolver as atividades em tempo integral;

VIII.  assegurar  a  ampliagfro  da  alimenta?ao  dos  estudantes
integrantes da Educag5o em Tempo Integral,  com no minimo
tres   (03)   refeig5es   diarias,   com   cardapio   diversificado   e
acompanhado por nutricionista;

IX. Articular Intersetorial a politica de Educagfro Integral com
outras   politicas   ptiblicas,   como   salde,   assistencia   social,
cultura e esporte, para garantir a complementaridade das ag6es
e o atendimento as necessidades dos estudantes.

Art. 80 Compete a Secretaria Municipal de Educapao:

I.   orientar   e   acompanhar,   o   processo   da   implantagao   da
Educag5o   em   Tempo   Integral,   envolvendo   a   comunidade
escolar, a familia e sociedade em geral sobre a necessidade e a
importincia da Educa?ao Integral;

11.   proporcionar   forma¢5o   continuada   Sos   profissionais   de
Educa9ao   em   Tempo   Integral,   possibilitando   educac5o   de
qualidade e a valorizagao profissional;



Ill.    promover   uma    gestao    democritica    e    participativa,
envolvendo  todos  os  atores  da  comunidade  escolar  (gestores
escolares,   secretarios   escolares,   coordenadores,   professores,
estudantes,   pais   e   demais   funcionarios)   na   construgao   e
implementaeao da Pol{tica de Educaeao Integral;

IV.   orientar   as   escolas   na   execu?ao   e   Implementagao   da
Politica de Educaeao em Tempo htegral;

V.  selecionar profissionais,  quando  necessirio  a  ministrarem
atividades dos componentes da Parte Diversificada;

VI.  Criar  o  COREETI  (Comissao  Municipal  da  Politica  de
Escola em Tempo Integral) para o monitoramento e a avaliag5o
continua,   objetivando   identificar   seus   avangos,   desafios   e
oportunidades de melhoria.

VII. garantir que a educagao integral seja acessivel a todos os
estudantes,        independentemente        de        sua        condigao
socioecon6mica, ra9a, g6nero ou defici6ncia;

VIII.   promover   a   fomagao    continuada   de   professores,
garantindo que eles estejam preparados para atuar em contextos
de educagao em tempo integral, com foco no desenvolvimento
integral dos estudantes.

Art. 90 Compete as escolas:

I.  adequar seus regimentos e Proposta Pedag6gica ao contexto
de Educag5o em Tempo Integral;

11. ter urn plano escolar prdprio, o qual refletife as concepg5es
da proposta Pedag6gica e disciplinari as normas e principios
de organizapao, mos temos do Art. 6° desta Lei;

Ill.  operacionalizar as  a?5es  do projeto  in loco,  garantindo  a
efetivagao da proposta e acompanhando os resultados;

IV.  acompanhar  e  monitorar  a  frequencia  dos  estudantes  a
serem  contemplados  com  a  Educaeao  em  Tempo  Integral,
desenvolvendo  estrat6gias  para  a  busca  ativa  e  atendimento
integrado   das  polfticas   sociais   na  prevengao   e   combate   a
infrequencia, ao abandono e a evas5o escolar;

V. adequar os espaeos existentes no ambiente escolar ou extras
escolares que possam favorecer a implementag5o e efetivae5o
das atividades propostas no projeto.

VI.   definir   e   implementar   protocolos   especificos   para   a
integrap5o  das  a?6es  de  politica  educacional  com  as  ag6es
desenvolvidas,  pelo  poder  pdblico   local  e  organiza95es  da
sociedade   civil   nas   politicas   de   salde,   assistencia   social,
cultura, esporte e lazer, meio ambiente,  ciencia e tecnologia e
formag5o para o trabalho;

VII. incentivar e apoiar a realiza9ao de parcerias entre escolas e
equipamentos   pdblicos,   organizag5es   da   sociedade   civil   e
coletivos comunitirios que atuem no territ6rio,  assegurando a
articulag5o intersetorial mos diferentes n{veis de govemo e nas
regi6es administrativas, promovendo a atuae5o integrada entre
as secretarias e 6rgaos govemamentals;

VIII  -  estabelecer  orienta?6es  para  que  suas  escolas  adotem
estrat6gias de flexibilizagao da jomada escolar para cofltemplar
as   especificidades   de   estudantes   e   familias   atendidas   em
servigos    de    sadde    e    assistencia    social    e    que    tenham
compromissos na forma de consultas, atendimentos ou eventos
semelhantes; e

IX - estabelecer parcerias  e protocolos de cooperaeao  com os
6rgaos  do  Sistema  de  Garantia  de  Direitos  da  Crianga  e  do
Adolescente  -  SGDCA,  assegurando  a  atuagao  integrada  da
escola com conselhos tutelares, defensorias, Ministerio Pdblico



e demals instancias de protegao,  defesa e controle social  dos
direitos tendo como foco o pleno desenvolvimento dos sujeitos.

Art. 10 - i atribuieao dos professores atuando na Educapao em
Tempo Integral:

I.    participar   da   elaboraefro    da   proposta   pedag6gica    do
estabelecimento de ensino;

H.  elaborar e  cumprir plano  de trabalho,  segundo  a proposta
pedag6gica do estabelecimento de ensino;

nl. zelar pela aprendizagem dos estudantes;

IV. estabelecer estrat6gias de recupera€fo para os estudantes de
menor rendimento ;

V. ministrar os dias letivos e horas-aula estabelecidos, al6m de
participar     integralmente      dos     periodos      dedicados      ao
planejamento, a avaliaeao e ao desenvolvimento profissional;

VI.  colaborar com as atividades de articulag5o da escola com
as familias e a comunidade.

cApf Tuno VI
DA 0RGANIZACA0 CURRICULAR

Art.  12 - 0 Programa Escola em Tempo Integral - ETI sera
desenvolvido nas Etapas de Creche, Pr6-escola, Anos lniciais e
Anos Finais da Rede de Eusino.

Art.   13   -  A  organizagao  curricular  da  Escola  em  Tempo
Integral  -  ETI,   inclui   os   componentes   da  Base   Comum
Curricular da Educagao Infantil e do Eusino Fundamental Anos
Iniciais  e  Anos  Finais  e  ag5es  que  promovam  a  formagao
integral do estudante, mos componentes da Base Diversificada,
de  acordo   com  a  Resolugfro   a  ser  emitida  pelo   Conselho
Municipal de Educagao de Ouro Velbo-PB.

§  1° A atividade  da Base  Diversificada  deverd ser inovadora,
integrada    e    relacionada    ao    processo    de    constru?ao    do
conhecimento,  a  ser  realizada  pelos  estudantes,  em  espaeo
adequado,    na    pr6pria    unidade    escolar    ou    fora    dela,
desenvolvida por meio  de  abordageus,  estrat6gias  e recursos
didaticos  coerentes  com  a  concep?5o  de  fomacao  integral
exposta nesta Lei.
Art.  14  -  Na  organizaeao  da  Lei  da  Politica  de  Escola  em
Tempo Integral - ETI, observar-se-a:

I.  Carga horalia semanal da Educag5o lnfantil de 35  (trinta e
cinco) horas/anlas, sendo  10  (dez) horas/aula para atividades
da Base Diversificada e 25 (vinte e cinco) horas aula da Base
Nacional Comum Curricular;

n.   Carga   hofaria   semanal   no   Ensino   Fundamental   Anos
Iniciais,   de  35   (trinta  e  cinco)  horas/aula,   sendo   10   (dez)
horas/aula  para  a  Par{e  Diversificada  e  25  (vinte  e  cinco)
horas/aula da Base Nacional Comum Curricular;

Ill. Carga horiria semanal no Eusino Fundamental Anos Finals,
de 35 (trinta e cinco) horas/aula, sendo 08(oito) horas/aula para
a  Parte  Diversificada  e  27  (vinte  e  sete)  horas/aula  da  Base
Nacional Comum Curricular.

CApiTUL0 VI
DOS PROFISSI0NAIS ESCOLAR

Art. 15 - As Equipes Gestoras das Escolas em Tempo Integral
ser5o compostas por:

I. Gestor, Coordenador Pedag6gico e Secretato Escolar;

Art.   16  -   Os   professores   lotados  nas  Escolas   em   Tempo
Integral trabalharao em regime de horas aulas.



Art.  17  -  Os  professores  da  Educapfro  Infantil  e  dos  Anos
lniciais, 1otados nas Escolas em Tempo Integral terfro direito a
perceber    pelas    aulas     excedentes,    referentes    a    Parte
Diversificado do Curriculo, com calculo proporcional ao valor
da hora/aula de acordo com piso salarial inicial do magist6rio.

Art.18 - A biblioteca ou Sala de Leitura da escola em Tempo
Integral funcionari com profissional do magisterio efetivo ou
contratado.

Art.19 - Cabers a Secretaria Municipal de Educagao expedir
instrng5es complementares, qunndo necess5rias.

Art.  20  -  Os  casos  omissos  ser5o  resolvidos  pela  Secretaria
Municipal   de   Educapao   e   pelo   Conselho   Municipal   de
Educagao.

Art. 21 - Esta Lei entrari em vigor na data de sua publica?ao,
revogando-se as disposig6es em contririo.

Ouro Welho/PB,19 de dez:embro de 2025.
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